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SITUATIVES HANDLUNGSTRANIG -
THEORIE TRIFFT PRAXIS

In einer geschuitzten Atmosphare, mit Kollegen * Innen alltagliche Szenarien
durchspielen bietet wertvolle Erfahrungen und Erkenntnisse. In der Fortbil-
dung ist das Situative Handlungstraining bislang eine unterreprasentierte
Seminarform. Die Verzahnung des theoretischen Wissens mit realen Hand-
lungen flihrt zu einer enormen Wissensvertiefung und schult die Hand-
lungssicherheit Ihrer Mitarbeitenden. Praxisgerechte Falle, theoretische Wis-
sensvermittlung und eine effektive Fallbesprechung fiihren zu einem gro-
Ben Mehrwert flr lhre Mitarbeitenden.
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o Theoretische Grundlagen o Reflexion der eigenen

je nach Thema der Ubung Handlung
o Psychologische Aspekte o Verstandnis der Grundla-
o Rechtliche Aspekte gen
o Einsatztaktische Aspekte o Anwenden der gelernten
o Ubungen Inhalte im Dienst
o Nachbesprechung o Wissensvertiefung

o Handlungssicherheit

SEMINARDAUER "@:i ZIELGRUPPE

o 1-2Tage o Mitarbeitende von Kom-
o Individuelle Absprach tber munalen Vollzugsdiensten
Dauer und Inhalt méglich

Kontaktieren Sie uns fiir eine unverbindliches Angebot.
045239525214
info@chbalzer.de

C.H.Balzer
Godenbergstrale 11
23714 Malente
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