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Systemische und Analytische Leistungen — Coaching, Training, Beratung

Sandra Aune Lutz

PROFESSIONELLE MERKMALE

o

PERSONLICHE MERKMALE

o

Mehr als 20 Jahre Erfahrung in der fachlichen und disziplinarischen Fiihrung
von Mitarbeitenden und Teams verschiedener Dimensionen

Langjahrige Expertise in Mitarbeiter- und Menschenfiihrung
Personal- und Fiihrungskrafteentwicklung (& Beratung)

Kompetenzen in Trainingsmanagement, Wissensmanagement
Coaching, Projektarbeit, QM

Berufsbegleitend Qualifikationen in den Rollen als
o Trainerin
o Coach
o Teamentwicklerin
o Changemanagerin
o Business Moderatorin
o Psychologische Beraterin

Staatlich examinierte Ergotherapeutin

Hohe Sensibilitat im Umgang mit Menschen und ihren Anliegen mit gleichzeitiger
Kompetenz, die Betroffenen wo erforderlich ins Handeln zu bringen

Personlichkeit und Auftreten, das sehr schnell vertrauensvollen Kontakt schafft
Ausgepragte strategisch-analytische, kommunikative Kompetenz
Hohe Werteorientierung und erlebbare Klarheit dazu

Fahigkeit, strategisch visionar Ziele aufzusetzen und vom Konzeptionellen bis auf
operative Ebene herunterzubrechen / in verschiedenen Rollen umzusetzen

Ausgewogenheit zwischen Transparenz im Handeln wie der Wahrung
von Vertraulichkeit

zudem Respekt, Loyalitiat und Verbindlichkeit in der Zusammenarbeit mit
allen Ebenen

Ausgepragte service- und vor allem losungsorientierte Arbeitsweise
Fokussierung von Effektivitat und Effizienz (,,KVP / Lean*)

Professionalitidt in Kommunikation und Tun



