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Der Verein Turnerbund 1906 Witterschlick e.V. gibt sich folgendes Leitbild, an dem sich das
Vereinsleben und die Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstrdger sowie aller sonstigen
Mitarbeiter orientieren:

Der Verein, seine Amtstréager und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsdatzen eines um-
fassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten fir die korperliche und seelische Unver-
sehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der Verein,
seine Amtstrager und Mitarbeiter pflegen eine Aufmerksamkeitskultur zum Schutz von Kin-
dern und Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt im Sport. Der Verein tritt fir einen doping-
und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein vertritt den Grundsatz politischer, religiéser, weltanschaulicher und ethnischer To-
leranz und Neutralitat.

Praambel

Der Verein wendet sich entschieden gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form von politi-
schem Extremismus.

Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integra-

tion von Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Ge-
schlechter.
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A. Allgemeines

§1 Name, Sitz, Eintragung und Geschiftsjahr
1. der im Jahre 1906 gegriindete Verein fihrt den Namen ,Turnerbund 1906
Witterschlick e.V.". Die Verwendung der Kurzform ,TB 1906 Witterschlick
e.V." ist zulassig. Die Vereinsfarben sind blau/weiB.
2. Er hat den Sitz in Witterschlick und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts
Bonn unter VR-Nr. 3343 eingetragen. Der Gerichtsstand ist Bonn.
3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr

§2 Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports und der Jugendhilfe.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

- Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes flr
alle Bereiche, einschlieBlich des Freizeit- und Breitensports.

- Durchfilhrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes

- Durchfithrung & Teilnahme an sportspezifischen Vereinsveranstaltungen, ins-
besondere in der Freizeitabteilung

- Beteiligung und Durchfiihrung von Turnieren und sportlichen Wettkampfen

- Aus- und Weiterbildung sowie Einsatz von sachgemé&B ausgebildeten Ubungs-
leitern, Trainern und Helfern

- Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften

- Angebote der bewegungsorientierten Jugendarbeit

- MaBnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des koérperli-
chen, seelischen und geistigen Wohlbefindens

§3 Gemeinniitzigkeit

4. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts , Steuerbeglinstigte Zwecke"™ der Abgabenordnung

5. Er ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsmaBige Zwecke verwendet
werden.

6. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

§4 Verbandsmitgliedschaften
1. Der Verein ist Mitglied im
a. Kreissportbund Rhein-Sieg
b. FuBballverband Mittelrhein
c. Westdeutschen FuBball- und Leichtathletik - Verband
d. American Football und Cheerleading Verband NRW

2. Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen
der Sportverbdnde sowie des Kreissportbundes Rhein Sieg als verbindlich an.

3. Um die Durchflihrung der Vereinsaufgaben zu ermdglichen, kann der ge-
schéftsfiihrende Vorstand den Eintritt in Sportfachverbdnde und den Austritt
aus Sportfachverbanden beschlieBen.
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B. Vereinsmitgliedschaft

85

§6

87

Erwerb der Mitgliedschaft

1.
£,

),

Mitglied des Vereins kénnen nattirliche und juristische Personen werden

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Auf-
nahmeantrag an den Verein zu richten.

Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fir die
Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, im Hinblick auf den Mitgliedsbeitrag am
SEPA - Lastschriftverfahren teilzunehmen.

. Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilli-

gung der gesetzlichen Vertreter. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur
Wahrnehmung der Mitgliederrechte und -pflichten durch das minderjéhrige
Mitglied erteilt. Die gesetzlichen Vertreter der minderjahrigen Vereinsmitglie-
der verpflichten sich mit der Unterzeichnung des Aufnahmeantrags flir die
Beitragspflichten des Minderjahrigen bis zur Vollendung des 18. Lebensjahrs
personlich gegentber dem Verein zu haften.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschéftsfihrende Vorstand durch Be-
schluss mit einfacher Mehrheit. Mit Beschlussfassung beginnt die Mitglied-
schaft. Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das
Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils glltigen Fas-
sung an.

. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss

nicht begriindet werden. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme
besteht nicht.

Arten der Mitgliedschaft

1.

(S20F -

Der Verein besteht aus
a. aktiven Mitgliedern
b. passiven Mitgliedern
c. jugendliche Mitgliedern
d. Ehrenmitgliedern
e. auBerordentliche Mitgliedern

. Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die samtliche Angebote des Vereins oder

einzelner Abteilungen, der sie angehéren, im Rahmen der bestehenden Ord-
nungen nutzen oder am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen.

. FlUr passive Mitglieder steht die Férderung des Vereins oder bestimmter Ver-

einsabteilungen im Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des
Vereins nicht.

. Jugendliche Mitglieder sind Mitglieder gem. § 19, Absatz 1 dieser Satzung
. Ehrenmitglieder werden auf Lebenszeit per Beschluss mit einfacher Mehrheit

des Gesamtvorstands gewdhlt. Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht
befreit. Ihnen steht ein Stimmrecht in der Mitgliederversammiung zu.

. AuBerordentliche Mitglieder sind juristische Personen, welche durch ihre Mit-

gliedschaft z.B. Angebote im Bereich der betrieblichen Gesundheitsvorsorge
unterstitzen.

Beendigung der Mitgliedschaft

1.

L

Die Mitgliedschaft endet durch
a. Austritt aus dem Verein (Kiindigung)
b. Ausschluss aus dem Verein (§8)
c. Streichung aus der Mitgliederliste
d. Tod
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2.

e. Erléschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (auBerordentli-
chen Mitgliedern)

Der Austritt aus dem Verein (Kindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung
an die Geschaftsadresse des Vereins per eingeschriebenen Brief. Der Austritt
kann jeweils zum Ende eines Halbjahres unter Einhaltung einer Kindigungs-
frist von zwei Wochen erklart werden. Es gilt das Datum des Poststempels.

. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle

Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpftich-
tungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Bei-
tragspflichten, bleiben hiervon unberihrt. Vereinseigene Gegensténde, z.B.
Ausristung oder Schlissel sind dem Verein unverziglich auszuhandigen oder
wertmaBig abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf
RlUckzahlung Uberzahliter Beitréage zu.

Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

1.

vk

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied
a. grobe VerstdBe gegen die Satzung und Ordnungen begeht,
b. in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwider-
handelt,
c. sich grob unsportlich verhalt
d. dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Ver-
halten, insbesondere durch AuBerung jedweder extremistischer Gesin-
nung oder durch VerstoB gegen die Grundsatze des Kinder- und Ju-
gendschutzes, schadet
Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur An-
tragsstellung ist jedes Mitglied berechtigt. Der Antrag ist mit Begriindung
schriftlich an die Geschaftsadresse des Vereins zu richten.

. Der Antrag auf Ausschluss wird dem betroffenen Mitglied samt Begriindung

zugeleitet. Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von
zwei Wochen auf den Antrag auf Ausschluss Stellung zu beziehen. Nach Ab-
lauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter Beriicksichtigung einer zugegan-
genen Stellungnahme des betroffenen Mitglieds Uber den Antrag zu entschei-
den.

Der Gesamtvorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit

Der AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mit-
glied wirksam.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Begrindung mittels Brief mitzu-
teilen.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht
zu. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberthrt.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstands von der Mitgliederlis-
te gestrichen werden, wenn es trotz dreimaliger schriftlicher Mahnung mit der
Zahlung von Zahlungsverpflichtungen (z.B. Beitrage, Umlagen, Gebuhren
etc.) in Verzug ist. Der Beschluss Uber die Streichung darf durch den Ge-
samtvorstand erst dann gefasst werden, wenn nach Versendung der dritten
Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der dritten Mah-
nung die Streichung bei Nichtzahlung angekindigt worden ist. Der Beschluss
Uber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied per Brief mitzuteilen.
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C. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§9 Beitrdge, Gebiihren, Beitragseinzug

1. Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrdge und eine Aufnahmegebihr zu zahlen.
Es kénnen zusatzlich Umlagen, Geblhren fir auBerordentliche Leistungen des
Vereins sowie abteilungsspezifische Beitrage erhoben werden

2. Uber Hoéhe und Falligkeit sdmtlicher Beitrdge, Geblhren und Umlagen ent-
scheidet die Mitgliederversammlung auf Antrag des Gesamtvorstands durch
Beschluss. Dieser Beschluss muss durch einen gesonderten Punkt auf der Ta-
gesordnung klar ersichtlich sein. Umlagen kénnen bis zur Hohe des zweifa-
chen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages festgesetzt werden

3. das Mitglied ist verpflichtet dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der
Anschrift, sowie der Emailadresse mitzuteilen

4. der Beitrag wird zu den Falligkeitsterminen eingezogen

5. Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht
erfolgen, sind die dadurch entstehenden Bankgebiihren durch das Mitglied zu
tragen.

6. Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen
ist, befindet sich das Mitglied ohne weitere Mahnung im Zahlungsverzug. Der
ausstehende Beitrag ist dann bis zu seinem Eingang gemaB §288, Absatz 1
BGB mit 5 Prozentpunkten (iber dem Basiszinssatz nach §247 BGB zu verzin-
sen.

7. Fallige Beitragsforderungen werden vom Verein auBergerichtlich und gericht-
lich geltend gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

8. Der Gesamtvorstand kann in begrindeten Einzelfdllen Beitragsleistungen
oder -pflichten ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

9. Vorstandsmitglieder sind fir die Dauer ihrer Amtszeit vom Beitrag freigestellt.
Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind auf Lebenszeit beitragsfrei.

10.Familienbeitrage: Die Mitgliederversammlung kann auf Vorschlag des Ge-
samtvorstandes durch Beschluss Familienbeitrage festsetzen. Der Familien-
beitrag umfasst die Beitragsverpflichtungen einer Familie mit minderjahrigen
Kindern. Minderjahrige Mitglieder werden mit Vollendung des 18. Lebensjahrs
und Eintritt in die Volljahrigkeit bzw. mit Vollendung des 25. Lebensjahrs so-
fern sie den Anforderungen gem. §32, Absatz 4, Punkt 2 EStG entsprechen
(Beleg ist unaufgefordert vom Mitglied zu erbringen), als erwachsene Mitglie-
der beitragsmaBig veranlagt.

11.Kurzzeitmitgliedschaften: Der Verein kann auf Beschluss des Gesamtvorstan-
des die Mdglichkeit von Kurzzeitmitgliedschaften z.B. fir besondere Sportkur-
se und Sportlehrgange anbieten. Die Kurzzeitmitgliedschaft ist zeitlich be-
grenzt (unter 6 Monaten) und bezieht sich ausschlieBlich auf das besondere
Angebot. Weitere Leistungen und Angebote des Vereins kénnen damit nicht
genutzt werden. Ein Versicherungsschutz Uber die Sportversicherung des
Vereins besteht bei Kurzzeitmitgliedschaften dennoch.
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§ 11

Mitgliederrechte

i

2.

8n

Die Mitglieder sind berechtigt, die allgemein zugéanglichen Einrichtungen des
Vereins zu nutzen und an Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.
Zuséatzlich haben aktive Mitglieder das Recht die Einrichtungen des Vereins
zur Ausiibung sportlicher Aktivitaten zu nutzen

Mitglieder ab dem vollendeten 18. Lebensjahr haben Sitz und Stimme in der
Mitgliederversammlung. Fir sie besteht aktives und passives Wahlrecht zu
den Vereinsdmtern. Weiterhin haben sie Antrags- und Rederecht in der Mit-
gliederversammlung

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als ge-
schéftsunfahig im Sinne der Regelungen des BGB gelten, kénnen ihre An-
trags- und Rederechte in der Mitgliederversammlung nicht persoénlich, son-
dern nur durch die gesetzlichen Vertreter ausiben. Alle weiteren Mitglied-
schaftsrechte, insbesondere die Nutzung der sportlichen Vereinsangebote,
kénnen diese Mitglieder persdnlich austiben.

Minderjdhrige Mitglieder zwischen dem vollendeten 7. und dem vollendeten
18. Lebensjahr Gben ihre Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. Ihre
gesetzlichen Vertreter sind von der Wahrnehmung ausgeschlossen.

Mitglieder bis zum vollendeten 18. Lebensjahr sind vom Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung ausgeschlossen. Das Stimmrecht kann jedoch in einer
Jugendversammlung im vollen Umfang ausgelibt werden.

Ordnungsgewalt des Vereins

1.

N O

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung, sowie der Ver-
einsordnungen zu beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen
und Entscheidungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter, Trainer und Ubungsleiter
Folge zu leisten

. Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach §8 Abs. 1 dieser Satzung zum Ver-

einsausschluss flhren kann, kann auch nachfolgende Vereinsstrafen nach sich
Ziehen:

Ermahnung oder Verwarnung

Geldstrafen bis zu einer maximalen Hohe von 300,-- €

Platzsperre bzw. Austibung des Hausrechts

Befristeter bis maximal sechsmonatiger Ausschluss vom Trainings- und
Ubungsbetrieb, sowie von Vereinsveranstaltungen

00 oo

. Das Verfahren wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand eingeleitet. In beson-

deren Fallen kann auch unmittelbar ein Ausschluss nach Punkt 2c und 2d
durch den geschéftsfiihrenden Vorstand ausgesprochen werden.

Das betroffene Mitglied wird aufgefordert innerhalb einer Frist von zwei Wo-
chen zu dem Antrag Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Ge-
samtvorstand unter Berlcksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des
betroffenen Mitglieds tber den Antrag zu entscheiden.

. Der Gesamtvorstand entscheidet durch Beschluss mit einfacher Mehrheit Giber

die Vereinsstrafe.

Die Vereinsstrafe wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam
Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Begriindung mittels Brief mitzu-
teilen

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Beschluss Uber die verhangte Ver-
einsstrafe kein Beschwerderecht zu. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten
bleibt unberthrt.
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D. Die Organe des Vereins

§12

§ 13

Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung

- der geschéftsfihrende Vorstand

- der Gesamtvorstand

- die Jugendabteilung

Die Mitgliederversammiung

1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung

2. Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt.
Die Mitgliederversammiung sollte bis zum 30. April eines Kalenderjahres
durchgefihrt werden

3. Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter Ein-
haltung einer Frist von vier Wochen per Textform (Brief oder E-Mail) unter
Angabe einer Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Ab-
sendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt
der geschaftsfihrende Vorstand durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder
zur Teilnahme einzuladen.

4. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung
einberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die Einbe-
rufung von 25% aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Griinde vom geschaftsfliihrenden Vorstand verlangt wird. Gegenstand der Be-
schlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur die mit der
Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergédnzungen der Tagesord-
nung sowie weitere Antrage sind ausgeschlossen. Einberufungsform und -
frist ergeben sich aus Absatz 3.

5. Jede ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von
der Anzahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

6. Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinde-
rung von einem anderen Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstandes geleitet.
Ist kein Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstands anwesend, erdffnet ein
Mitglied des Gesamtvorstands die Sitzung und anschlieBend bestimmt die
Versammlung den Versammiungsleiter. Der Versammlungsleiter bestimmt
den Protokollfihrer. Der Versammlungsleiter kann die Leitung der Versamm-
lung fiir die Dauer eines Wahlgangs auf eine andere Person Gbertragen.

7. Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der
Antrag auf eine geheime Wahl gestellt wird, entscheidet darliber die Mitglie-
derversammlung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufihren, wenn dies
von einer einfachen Mehrheit der erschienenen Stimmberechtigten verlangt
wird.

8. Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt. Stimmenenthaltungen werden als ungultige Stimmen gewertet
und nicht mit gezéahlt. Zur Anderung der Satzung ist eine Mehrheit von 2/3
der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich. Zur Anderung des Vereins-

“ zwecks ist die Zustimmung aller Mitglieder notwendig. Es gilt § 33 BGB.

Seite 9 von 15




_‘E%lo/s - : FEZ . T
Turnerbund 1906 Witterschlick e.V. X |71 @

WITTERSCHLICK

/N A o

§14

§15

- T -
<

9. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammilung ist ein Protokoll aufzuneh-
men, das vom Versammlungsleiter und vom Protokolifihrer zu unterzeichnen
ist.

10. Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 18. Lebensjahres in der Mitgliederver-
sammlung ein Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18.
Lebensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimm-
recht kann nur persénlich ausgelibt werden und ist nicht Ubertragbar.

11. Die Mitglieder des geschaftsfuhrenden Vorstands und des Gesamtvorstands
werden einzeln gewadhlt. Auf Antrag des Versammliungsleiters kann jedoch
auch eine Blockwahl durchgefiihrt werden. Es ist der Kandidat gewé&hlt, der
mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Erreicht
kein Kandidat im 1. Wahlgang die absolute Mehrheit, findet eine Stichwahl
zwischen den beiden Kandidaten mit der héchsten Stimmenzahl statt. Ge-
wahlt ist im 2. Wahlgang der Kandidat, der die meisten Stimmen erhalt. Bei
gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los. Die Vorstandsmitglieder sind wirk-
sam gewahlt, wenn die gewahlten Kandidaten das Amt angenommen haben.

12. Alle Mitglieder kdnnen bis zwei Wochen vor dem Termin der Mitgliederver-
sammlung schriftlich Antrédge zur Tagesordnung mit Begriindung an die Ge-
schaftsadresse des Vereins einreichen. Fir die Berechnung der 2 Wochen
Frist ist der Eingang des Antrags maBgebend. Eingegangene Antrage sowie
die erganzte endgliltige Tagesordnung sind auf der Homepage des Vereins bis
eine Woche vor dem Termin zu verdffentlichen.

Zustadndigkeit der Mitgliederversammliung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fur folgende Vereinsangelegenhei-

ten zustandig:

1. Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes

2. Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand

3. Entgegennahme der Rechnungslegung durch den geschéftsfihrenden Vor-

stand

Entgegennahme der Kassenprufberichte

Entlastung des Gesamtvorstandes

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes

Wahl der Kassenprifer

Anderung der Satzung sowie Beschlussfassung Uber die Auflésung des Ver-

eins oder Fusion des Vereins

9. Beschlussfassung lUber eingereichte Antrage

Der geschiftsfiihrende Vorstand

1. Der geschaftsfiihrende Vorstand gem. §26 BGB besteht aus:

a. dem 1. Vorsitzenden
b. dem 2. Vorsitzenden / Geschéftsfuhrer
c. dem 1. Kassierer

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des ge-
schaftsfiihrenden Vorstandes gemeinschaftlich vertreten. Die Bestellung der Mit-
glieder des geschaftsfihrenden Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitglie-
derversammlung. Die Amtsdauer betragt zwei Jahre, Wiederwahlen sind zulds-
sig. Der geschaftsfiihrende Vorstand beschlieBt in seiner ersten Sitzung eine Ge-
schaftsordnung.

NN G th o=
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Aufgabe des geschaftsfilhrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschaftsfih-
rung des Vereins. Er ist fUr alle Aufgaben zustandig, die nicht durch die Sat-
zung oder Ordnungen einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

. Der geschaftsfliihrende Vorstand kann zur Unterstlitzung seiner ehrenamtli-

chen Tétigkeit einen Beirat bilden und diesem Aufgaben zuweisen. Mitglieder
des ‘Beirates werden ,Beisitzer" genannt. Diese haben bei Bedarf beratend
Sitz im Gesamtvorstand, sind allerdings nicht stimmberechtigt. Die Amtszeit
der Beisitzer ist an die Amtszeit des geschaftsfihrenden Vorstands gekoppelt.
Eine Personalunion zwischen einzelnen Amtern des geschéftsfilhrenden Vor-
stands ist unzulassig. Jedoch kénnen Mitglieder des geschaftsfihrenden Vor-
stands zusatzlich die Funktion von vorzeitig ausgeschiedenen Mitgliedern des
Gesamtvorstands Ubernehmen.

. Der geschéftsfiihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit kom-

missarisch im Amt, bis ein neuer geschaftsfihrender Vorstand gewahlt wur-
de.

Abwesende kdonnen gewdahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des
Amtes vorher schriftlich erklart haben und die schriftliche Erklarung in der
Mitgliederversammlung vorliegt. Die Erklarung muss verlesen werden. Schei-
det ein Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstandes wahrend der laufenden
Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fur die restliche Amtszeit
des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger bestimmen.

Die Mitglieder des geschéftsfuhrenden Vorstandes haben in Sitzungen je eine
Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden.
Sitzungen werden durch den 1. Vorsitzenden einberufen. Der geschaftsfih-
rende Vorstand tagt nach Bedarf und ist beschlussfahig, wenn mindestens
zwei Mitglieder anwesend sind. Der geschaftsfihrende Vorstand kann Be-
schlisse im Umlaufverfahren per Email, Telefonkonferenz oder sonstige elekt-
ronische Kommunikationsmittel fassen, wenn mindestens zwei Vorstandsmit-
glieder an der Beschlussfassung mitwirken.

. Beschlisse des geschaftsflihrenden Vorstands sind zu protokollieren. In Tele-

fonkonferenzen gefasste Beschlisse sind nachtraglich schriftlich zu protokol-
lieren, per Email oder sonstigen elektronischen Kommunikationsmitteln ge-
fasste Beschlisse sind auszudrucken und zu archivieren.

Der Gesamtvorstand

1.

2.

Der Gesamtvorstand besteht aus:
a. den Mitgliedern des geschaftsfiihrenden Vorstandes
b. den Abteilungsleitern
c. dem 2. Kassierer
d. dem Jugendleiter
e. dem / der Ehrenvorsitzenden
Die Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:
a. die Aufstellung des Haushaltsentwurfs und evtl. Nachtrége, sowohl des
Gesamtvereins, als auch der Abteilungen
b. die Vorlage von Jahresberichten fir die Mitgliederversammlung
c. Ausschluss von Mitgliedern gem. §8 und Verhangung von Sanktionen
gem. §11
d. kommissarische Bestellung von ausgeschiedenen Mitgliedern des ge-
schaftsfihrenden Vorstands und des Gesamtvorstands
e. Beschlussfassung Uber gestellte Antrage betreffend des laufenden Ver-
einsbetriebs
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8§17

§18

§19

4,

f. Gesamtkoordination der Vereinsaktivitaten

Der Gesamtvorstand trifft mindestens alle 2 Monate zusammen. Sitzungen
des Gesamtvorstandes werden durch den 1. Vorsitzenden einberufen. Der
Gesamtvorstand ist beschlussféahig, wenn mindestens die Halfte der Gesamt-
vorstandsmitglieder anwesend ist. Die Mitglieder des Gesamtvorstandes ha-
ben in der Sitzung je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des 1. Vorsitzenden. Beschliisse werden protokolliert.

Abwesende konnen in den Gesamtvorstand gewahit werden, wenn sie ihre
Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich erklart haben und die
schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung vorliegt. Die Erklarung
muss verlesen werden. Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstandes wahrend
der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fir die
restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger be-
stimmen.

Der Ehrenvorsitzende

Ein Ehrenvorsitzender wird auf Vorschlag des geschéftsfihrenden Vorstandes
durch die Mitgliederversammiung auf Lebenszeit gewahlt. Er ist stimmberechtig-
tes Mitglied im Gesamtvorstand.

Abteilungen

1.

Innerhalb des Vereins kdénnen fir unterschiedliche sportliche Aktivitaten ge-
sonderte Abteilungen eingerichtet werden. Die Abteilungen sind rechtlich un-
selbststédndige Untergliederungen des Hauptvereins. Der Gesamtvorstand
kann die Grindung und SchlieBung von Abteilungen beschlieBen.

Jede Abteilung hat einen Abteilungsleiter, der alle 2 Jahre auf der Mitglieder-
versammlung des Hauptvereins gewéahlt wird. Die Abteilungsleiter haben Sitz
und Stimme im Gesamtvorstand.

Die jeweilige Abteilung hat auch das Recht die Position in einer eigenen Ver-
sammlung per Wahl zu besetzen. Diese Wahl bedarf dann allerdings der Be-
statigung durch die Mitgliederversammlung des Hauptvereins.

Der Gesamtvorstand kann einen Abteilungsleiter durch Beschluss abberufen.
Der Betroffene muss vorher angehdrt werden

. Die Abteilungen kénnen sich eigene Abteilungsordnungen geben. Diese be-

dirfen der Zustimmung durch den Gesamtvorstand und muissen im Einklang
mit dieser Satzung stehen. Im Zweifelsfall gelten die Bestimmungen dieser
Satzung.

Jugendabteilung

1.

Die Jugendabteilung ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zu Vollendung
des 18. Lebensjahres bzw. bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs sofern sie
den Anforderungen gem. §32, Absatz 4, Punkt 2 EStG entsprechen (Beleg ist
unaufgefordert vom Mitglied zu erbringen) und ist zusténdig fur alle Jugend-
angelegenheiten des Vereins.

. Die Jugendabteilung des Vereins fihrt und verwaltet sich selbststandig und

entscheidet die ihr Uber den Haushalt des Gesamtvereins zuflieBenden Mittel
unter Berlicksichtigung der Gemeinnutzigkeit. Sollte sich die Jugendabteilung
eine eigene Kasse bilden, so ist diese eine Unterkasse des Hauptvereins und
Bestandteil der Kassenprufung.

. Der Leiter der Jugendabteilung kann sich einen Jugendvorstand bilden, der

ihn bei seiner Arbeit unterstitzt.
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4. Details und das Nédhere regelt die Jugendabteilung durch eine Jugendord-
nung. Die Jugendordnung muss im Einklang mit dieser Satzung stehen. Im
Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

E. Sonstige Bestimmungen
§20 Vergiitung von Organmitgliedern, Aufwendungsersatz,

bezahlite Mitarbeit

1. Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgetibt,
soweit diese Satzung nicht etwas anderes bestimmt.

2. Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berilicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Haushaltslage beschlieBen, dass Ver-
eins- und Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst- oder Ar-
beitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandentschadigung
ausgeiibt werden. Fur die Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte
und Vertragsende ist der geschaftsfihrende Vorstand zustandig.

3. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Bericksichtigung
der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftréage Uber Tatig-
keiten flr den Verein gegen eine angemessene Vergltung oder Honorierung
an Dritte vergeben. Der geschaftsfihrende Vorstand ist erméchtigt, zur Erfll-
lung der satzungsgemé&Ben Zwecke Vertrdge mit Trainern und Ubungsleitern
abzuschlieBen. Vertragsbeginn, Inhalte und Vertragsende obliegen dem ge-
schaftsflihrenden Vorstand. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der 1.
Vorsitzende.

4. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwen-
dungsersatzanspruch nach §670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen
durch die Tatigkeit fir den Verein entstanden sind. Die Mitglieder und Mitar-
beiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

5. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6
Monaten nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen wer-
den nur gewahrt, wenn die Aufwendungen im Vorfeld durch den geschafts-
fihrenden Vorstand bewilligt und mit priffahigen Belegen und Aufstellungen
nachgewiesen werden.

6. Weitere Einzelheiten kann eine Finanzordnung regeln.

8§ 21 Die Kassenpriifer

1. Die Mitgliederversammlung wahlt mindestens 2 Kassenprifer, die nicht dem
geschaftsfiihrenden Vorstand oder Gesamtvorstand angehéren durfen.

2. Die Amtszeit der Kassenprifer betragt 2 Jahre. Zwei Wiederwahlen sind zu-
|assig. Die Mitgliederversammlung kann alternativ oder zusatzlich auch quali-
fizierte Dritte mit der Prifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfihrung
beauftragen.

3. Die Kassenprifer prifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen
Konten, Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederver-
sammlung darlber einen Bericht. Die Kassenprifer sind zur umfassenden
Prifung aller Kassen und Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht
berechtigt. Ihnen ist Einblick in samtliche Unterlagen, Geschaftsvorgénge,
Vertrage und Protokolle zu gewahren. Die Kassenprifer beantragen in der

« Mitgliederversammlung die Entlastung des Gesamtvorstandes. Der Prifbe-
richt ist Grundlage fir die Entlastung des Vorstandes. Bei auBerordentlichen
Geschéfts- und Finanzvorgangen kann der geschaftsfihrende Vorstand die
Kassenpriifer um gezielte Priifung des jeweiligen Sachverhalts bitten.
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Vereinsordnungen

Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt, ist der geschaftsfihrende Vor-

stand ermachtigt durch Beschluss nachfolgende Ordnungen zu erlassen:

- Geschaftsordnung
- Finanzordnung

- Hausordnung

- Platzordnung

Die Abteilungen kénnen zusatzlich noch eigene Ordnungen beschlieBen, welche vom

Gesamtvorstand genehmigt werden mussen.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

Haftung des Vereins

1. Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstréager, deren Vergltung 720,--€ im Jahr
nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegeniber den Mitgliedern und gegeniiber dem
Verein, die sie in Erflillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, ausschlie3-
lich bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

2. Der Verein haftet gegeniber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht flr fahrlassig
verursachte Schdden, die Mitglieder bei der Auslibung des Sports, bei Benutzung
von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder Vereinsveranstaltungen erleiden,
soweit solche Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

Datenschutz im Verein

1. Zur Erflllung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
gesetzlichen Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes personenbezogene Daten
Uber personliche und sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein genutzt, ge-
speichert, Ubermittelt und verandert.

2. Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:

a. Auskunft Gber die zu seiner Person gespeicherten Daten

b. Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrich-
tig sind

c. Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupte-
ten Fehlern weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst

d. Léschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung
unzuldssig war.

3. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst flir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen Aufga-
benerflillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugang-
lich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das Ausschei-
den der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

4. Sind mindestens zehn Personen, egal ob Arbeitnehmer oder ehrenamtliche Mitarbei-
ter, mit der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten beschaftigt,
bestellt der geschéaftsfliihrende Vorstand einen Datenschutzbeauftragten.
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F. Schlussbestimmungen

§25 Auflosung

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck einberu-
fenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins
ist eine Mehrheit von 3 der abgegebenen glltigen Stimmen erforderlich

2. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind im Falle der
Auflésung die Mitglieder des geschaftsfilhrenden Vorstands zu Liquidatoren
des Vereins bestellt

3. Bei Auflésung des .Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt
das Vermogen des Vereins an die Gemeinde Alfter, die es unmittelbar und
ausschlieBlich fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu ver-
wenden hat.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein, fallt das Vermdgen nach
Vereinsauflésung an den neu entstehenden steuerbeglinstigten Fusionsverein
bzw. an den aufnehmenden steuerbegiinstigten Verein, der es ausschlieBlich
und unmittelbar fir gemeinntitzige Zwecke zu verwenden hat.

§26 Giiltigkeit dieser Satzung

1. Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 19.02.2016 be-
schlossen

2. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft

3. Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt auBer Kraft.

Alfter — Witterschlick, den 19.02.2016
Der geschaftsfiihrende Vorstand
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1. Vorsitzender 2. Vorsitzender 1. Kassierer
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