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Móra la Nova,  7 de novembre de 2023 

  Circular Informativa 7-2023 

Departament Laboral 

Subvencions per a la contractació laboral de persones de 
major vulnerabilitat 

Per la present els  informem que s’ha publicat al DOGC la Resolució EMT/3646/2023, per la 

qual s’obre la convocatòria per a l’any 2023 del programa de subvencions per a la 

contractació laboral de persones en situació de major vulnerabilitat (SOC-

CONTRACTACIÓ).  

Aquesta subvenció s’adreça a: 

-          Entitats sense ànim de lucre, incloses les associacions i les fundacions. 

-          Cooperatives de treball associat. 

-          Persones físiques o jurídiques privades i les comunitats de béns amb capacitat per 
subscriure, com a empresàries, un contracte de treball. 

-          Corporacions de dret públic (Cambres de Comerç, col·legis professionals, confraries de 
pescadors, comunitats de regants, ...). 

Se subvenciona la contractació  laboral indefinida de persones que compleixin un o més 

dels següents requisits: 

-          Persones en situació de desocupació de 45 anys o més, 

-          Persones desocupades de llarga durada de 30 anys o més, 

-          Persones desocupades migrades d’origen extracomunitari de 30 anys o més, 

-          Dones desocupades de 30 anys o més en situació de vulnerabilitat. 

A més d’indefinits: 

-          Els contractes han de ser a jornada completa. 

-          Els contractes subvencionables s'han de subscriure en les categories professionals 
dels grups de cotització del 3 al 11. 

-          Els contractes han de tenir el centre de treball ubicat a Catalunya. 

https://portaldogc.gencat.cat/utilsEADOP/PDF/9032/1997712.pdf
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El termini de presentació de sol·licituds comença el dia 3 de novembre de 2023 i finalitza 

el dia 29 de desembre de 2023 a les 15.00 hores. 

Les persones o entitats sol·licitants disposaran d'un termini de presentació de sol·licituds 

d'un mes des de la data d'inici del contracte de treball, dins dels marges establerts en el 

paràgraf anterior (és a dir, fins al 29 de desembre de 2023).  

El termini d'execució de les actuacions subvencionables és de 36 mesos, dels quals se 

subvencionaran els 12 primers mesos i caldrà mantenir els contractes un període de 

permanència posterior de 24 mesos. En concret, s’inicia el 3 de novembre de 2023 i finalitza 

el 28 de desembre de 2026.  

La quantia de la subvenció a atorgar es determina aplicant un mòdul econòmic en funció 

del grup de cotització del contracte, i multiplicant aquest per 12 mesos (els 12 primers 

mesos dels 36 que comporta el període subvencionable): 

 

              Grups 3 – 7:       1.324,28 de euros/mes x 12 mesos = 15.891,36 € 

              Grups 8 – 11:     1.033,65 de euros/mes x 12 mesos = 12.403,80 €  

 
 

 

Quedem a  la seva disposició per a qualsevol dubte o consulta. 

 

Salutacions cordials,                                                        

Piñol & Pujol Assessors d’Empreses                                                  

 

 


