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Das Fritz-Projekt

In Kindergérten, Schulen und Einrich-
tungen, die sich an Kinder und Jugend-
liche wenden, besteht ein hoher
Bedarf an Wissen und Fahigkeiten der
Fachkréfte in Bezug auf Prévention.
Zunehmend mehr Kinder und Jugend-
liche sind durch Risiken belastet, die
ihre Lern- und Entwicklungsfahigkeit
beeintrichtigen kénnen. Sie werden
in den Einrichtungen begleitet und
unterstiitzt. Das Fritz-Projekt bietet
fiir Erzieherinnen in der Ausbildung
die Chance, sich anhand eines realen
Beispiels mit dem Thema Prévention
auseinander zu setzen.

Horst Mébius

Seit acht Jahren besteht die , Arbeits-
gemeinschaft fiir Kinder- und Jugend-
gesundheitsférderung” des Wetterau-
kreises. Sie wurde 1997 als Runder Tisch
auf Initiative des Gesundheitsamts

des Wetteraukreises gegriindet.

Im Rahmen dieser Arbeitsgemeinschaft
wurde das Fritz-Projekt entwickelt,
welches mittlerweile seit vier Jahren im
Rahmen des Wahlpflichtunterrichts an
einer Fachschule fur Sozialpadagogik,
der Wingertschule in Friedberg, durch-
gefithrt wird. Wahrend der Ausbildung
wird den angehenden Erzieherlnnen
das noétige padagogische, diagnostische
und sozialpsychologische Basiswissen
einer praventiv ausgerichteten, sozial-
padagogischen Arbeit vermittelt.

Das generelle Anliegen ist die Starkung
von Pravention und Gesundheitsférde-
rung. Im Speziellen bezieht es sich auf

die Ubertragung des Gedankens der

Pravention auf den sozialpddago-
gischen Bereich, vor allem auf die
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

Hintergrund fur das Projekt bilden
Ergebnisse jlingerer Untersuchungen,
die zeigen, dass etwa 15 bis 30 % der
Kindergartenkinder durch Risiken wie
beispielsweise Verhaltensauffalligkei-
ten und Entwicklungsverzégerungen
belastetsind, die ihre Lern-und Ent-
wicklungsféhigkeit beeintrachtigen.
Eine Untersuchung von Prof. Wolfgang
Tietze aus dem Jahr 1998 zeigt, dass
Kindergéarten praventive Wirkungen
beisolchen Kindern hervorrufen, wenn
die Einrichtung tiber entsprechende
Grundorientierungen und Hintergrund-
wissen verfligt oder sozusagen: ein
praventives Bewusstsein entwickelt hat.
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Eine Untersuchung von Prof. Lilian
Fried aus dem Jahr 2002 zeigt jedoch,
dass sich die Mehrheit der ErzieherIn-
nen im Umgang mit Kindern, die Ent-
wicklungsrisiken aufweisen, hilflos
flhlt. Griinde hierfur sind mangelnde
diagnostische Kenntnisse sowie man-
gelndes Wissen Uber Hilfsangebote.
Insgesamt wird deutlich, dass fir das
Praventionshandeln von Erzieherinnen
die Férderung eines praventiven
Bewusstseins von zentraler Bedeutung
ist. Es geht um Sensibilisierung far
Verhaltensauffalligkeiten und Ent-
wicklungsstérungen sowie far deren
Hintergriinde und das Wissen Uber
Therapie- und Hilfsangebote.

Gesundheitsverstéandnis

des Fritz-Projekts

Dem Fritz-Projekt—und generell

dem Praventionshandeln - liegt ein
ganzheitliches und dynamisches
Gesundheitsverstandnis zugrunde.
Dabei sind die Bedingungen der Person
selbstwie Veranlagung, Erfahrung
oder Lebenstechniken entscheidend.
Ebenfalls von Bedeutung ist die per-
sénliche Gesundheit, gepragt von
der realen Umwelt wie beispielsweise
Verkehr und Wohnen oder Familie
und Arbeit.

Gesundheit ist dann nicht mehr

etwas Statisches, Schicksalsgegebenes,
das man hat oder nicht hat. Sondern
Gesundheit ist dann beeinflussbar
durch das eigene Verhalten sowie
durch die Verbesserung der Bedingun-
gen in der natirlichen und sozialen
Umwelt. Das bedeutet: Ziel von
Gesundheitsférderung ist es, indivi-
duelle Verhaltensstile oder soziale
Rahmenbedingungen zu verandern.

Da Gesundheit nicht nur ein medizi-
nisches Phanomen ist, sondern auch
mit den psychischen, den sozialen und
den Umweltbedingungen zu tun hat,
wurde im Rahmen des Fritz-Projekts
ein ganzheitlich orientierter Praven-
tionsansatz gewahlt.

Personliche Gesundheit
als Ausdruck der

Lebensbewaltigung
Person Umwelt Soziale Umwelt
W Veranlagungen W Naturliche B Familie
B Konstitution Bedingungen B Freunde
M Lebenserfahrungen W Schadstoffe M Lernen und Arbeit
W Psychische B Wohnumwelt W Arbeitslosigkeit
Eigenschaften W Verkehr W Soziale Anerkennung
B Selbstbild etc. M Freizeitméglichkeiten B Unterstiitzung
etc. W Konkurrenz
B Gleichgultigkeit usw.

Aus diesem Grund ist die , Arbeits-
gemeinschaft fur Kinder- und Jugend-
gesundheitsférderung” interdiszi-
plindr zusammengesetzt. Sie besteht
sowohl aus Vertreterlnnen von Bera-
tungsstellen als auch aus betreffenden
Fachbereichen des Kreishauses,

des Gesundheitsamts, der Berufsfach-
schulen sowie der niedergelassenen
Kinderéarzte und Kinder- und Jugend-
psychotherapeuten.

Der Fall Fritz

Um padagogisches Basiswissen ange-
henden Erzieherlnnen am konkreten
Fall vermitteln zu kénnen, wurde von
der Arbeitsgemeinschaft fur Kinder-
und Jugendgesundheitsférderung die
fiktive Fallgeschichte des Problemkin-
des Fritz entwickelt. Fritz ist also kein
realer Mensch, sondern ein fiktiver
Junge, dessen Entwicklung problema-
tisch verlauft. Die Probleme schaukeln
sich hoch, bis es letztlich zur Katastro-
phe kommt. Als 19-j&hriger Jugend-
licher verletzt Fritz seinen Chef und
Ausbilder lebensgefahrlich, was eine
Verurteilung und eine anschlieBende
Jugendstrafe zur Folge hat.

Die Unterlagen der regelmaBigen
Untersuchungen beim Kinderarzt
sowie Beobachtungen aus dem
Kindergarten geben den Schiilerinnen
Informationen Uber Probleme in der
Sprachentwicklung und in seinem
Kommunikationsverhalten. Es besteht
zudem der Verdacht auf Wahrneh-
mungsstérungen. Auch in der Schule
halten die Probleme an: Konzentra-
tionsschwiche, mangelhafte sprach-
liche Ausdrucksfahigkeit. In der

Hurrelmann, 1990

Hauptschule wiederholt er einmal

die Klasse, raucht, trinkt gelegentlich
Alkohol und hat Kontakt mit Drogen.
Wihrend seiner Ausbildung zum
Kfz-Mechaniker verletzt er seinen
Ausbilder im Laufe einer Auseinander-
setzung lebensgeféhrlich, wovon

das Polizeiprotokoll berichtet. Er wird
wegen Kérperverletzung angeklagt.

Das Fallbeispiel dient als , didaktisches
Vehikel”, um in der Ausbildung

der Erzieherinnen Ansatzpunkte fur
praventive Strategien im Umgang
mit Kindern und Jugendlichen zu
entwickeln. AuBerdem dient es dazu,
die Aufgaben und Arbeitsweisen der
einzelnen Institutionen, die sozial-
oder heilpaddagogische Angebote
zur Verfligung stellen, im Unterricht
kennen zu lernen.

Der Fall Fritz bildet gewissermaBen

den roten Faden des Projekts. Er soll
dazu dienen, den angehenden Erziehe-
rinnen im Rahmen der Ausbildung
deutlich zu machen, welche Hilfsan-
gebote seitens der Institutionen fur

die Pravention von Verhaltensauffallig-
keiten und Entwicklungsstérungen
bestehen und wie sie im Rahmen der
Tatigkeit eingebunden werden kénnen.

uelle: Klaus




Das Projektim Rahmen

des Wahlpflichtunterrichts

Der Wahlpflichtunterricht zum Fritz-
Projekt wird in der Wingertschule

in der ersten Halfte des zweiten Aus-
bildungsschuljahrs durchgefthrt. Zu
Beginn des Projektunterrichts findet
eine intensive Auseinandersetzung
mit der Biografie von Fritz und seiner
Fallgeschichte statt. Im Rahmen dieser
Auseinandersetzung erfolgt eine
Vermittlung des theoretischen Hinter-
grunds und der diagnostischen
Aspekte, aber auch das Aufzeigen
von Hilfsangeboten.

Der zweite Teil des Wahlpflichtunter-
richts wird in Form von Kleingruppen-
arbeit organisiert. Ziel ist dabei, sich
mit den betroffenen Institutionen aus-
einander zu setzen und sowohl deren
Leistungsangebot als auch die dortigen
Kontaktpartner kennen zu lernen.

In einer zweiten Stufe werden gemein-
sam mit den Vertreterinnen der Insti-
tutionen Uberlegungen angestellt,

in welcher Weise eine Kooperation im
Hinblick auf den Fall stattfinden kénnte
und welche Hilfsangebote hierbei
genutzt werden kénnen.

Der Abschluss: eine zweitdgige
Prisentationsveranstaltung

In der zweitagigen Présentations-
veranstaltung im Friedberger Kreis-
haus, die zum Abschluss der Erziehe-

rinnenausbildung stattfindet, wird
die Kleingruppenarbeit prasentiert.
In Form einer Podiumsveranstaltung
werden Gruppenreferate und Grup-
penrollenspiele durchgefiihrt. Dabei
ist gentigend Raum furr ausfhrliche
Diskussionen und Feedback an die
Akteure gegeben.

Ziel ist es, die Ergebnisse des Fritz-
Projekts, die in den Kleingruppen
erarbeitetet wurden, dem kompletten
Auditorium, bestehend aus Mitglie-
dern der Arbeitsgemeinschaft fiir Kin-
der- und Jugendgesundheitsférderung
und weiteren sozialpadagogischen
Expertinnen sowie Vertreterinnen der
Presse, zuganglich zu machen.

Ein weiteres wesentliches Element

der Seminarveranstaltung bilden die
fiktiven Fallkonferenzen, die am zwei-
ten Seminartag in Form von Rollen-
spielen durchgefiihrt werden. Dabei
werden alle Rollen, beispielsweise von
Fritz, seinen Eltern und Erzieherinnen,
von Studierenden tbernommen.
Fallkonferenzen, die im Rahmen des
Fritz-Projekts als wichtige Méglichkeit
des Handelns von Erzieherlnnen ange-
sehen werden, dienen im Rahmen

der padagogischen und psychosozialen
Arbeit dazu, alle Sozialpartner, die
beziglich eines auffalligen Kindes oder
Jugendlichen aktiv werden, an einen
Tisch zu bringen.
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Es wird ein Bild von der Problematik
des Kindes beziehungsweise des
Jugendlichen erarbeitet. Ziel ist dabei,
adaquate Lésungen gemeinsam und
einvernehmlich zu erarbeiten und
gezielt MaBnahmen einzuleiten und
anhand eines Hilfeplans zu dokumen-
tieren und zu kontrollieren.

Evaluation aus Sicht

der angehenden Erzieherlnnen

Im Rahmen der vorliegenden Studie
sollten die Effekte auf die Préaventions-
arbeit der am Netzwerk beteiligten
Gruppierungen erfasst werden.

Die Studie umfasste eine Befragung
der Abschlussjahrgénge von Erziehe-
rinnen, die am Fritz-Projekt teilgenom-
men haben, aber auch von denen, die
noch nicht am Fritz-Projekt mitarbeite-
ten. Die Ergebnisse in den beiden Grup-
pen wurden vergleichend analysiert.

Aus der Sicht der angehenden Erziehe-
rinnen wurde dem Praventionsansatz
ein hohes MaB an Bedeutung fr

die berufliche Praxis zugemessen: 72 %
derer, die nicht mit dem Fritz-Projekt
in Berithrung kamen und 87 % der
Erzieherlnnen, die das Fritz-Projekt
durchliefen, bekunden, dass der
Praventionsansatz fir die padago-
gische Arbeit mit Kindergartenkindern
sehr wichtig sei.

Im Hinblick auf die Einschatzung,

wie sehr die Ausbildung auf die prak-
tische Umsetzung des Préventions-
ansatzes in der beruflichen Praxis
vorbereitet, findet sich in beiden
Gruppen ein signifikanter Unterschied.
Die Erzieherlnnen, die nicht mit dem
Fritz-Projekt in Beriihrung gekommen
waren, schatzen den Stellenwert, der
dem Praventionsansatz in ihrer Aus-
bildung beigemessen wurde, als eher
gering ein, wéahrend die, die das
Projekt durchlaufen haben, diesen

als hoch einschatzen.
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Beide Gruppen wurden gebeten,

ihre durch die Ausbildung vermittelte
diagnostische Kompetenz, Verhaltens-
auffalligkeiten und Entwicklungs-
probleme bei den ihnen anvertrauten
Kindergartenkindern zu erkennen
und einzuschatzen.

In Bezug auf das Thema Verhaltens-
auffalligkeiten und Entwicklungs-
stérungen zeigt sich, dass sich die
Projektteilnehmenden als deutlich
kompetenter erleben als die, die nicht
mit dem Fritz-Projekt in Berithrung
kamen. Letztere heben hervor, dass
Pravention und Vernetzung im Rahmen
ihrer Ausbildung noch eine deutlich
untergeordnete Rolle eingenommen
hat. Sie sehen mehrheitlich ein Defizit
der Ausbildung in dieser Hinsicht.

Es zeigt sich, dass die Erzieherlnnen,
die das Projekt durchlaufen haben,
Uber einen vergleichsweise deutlich
groBeren Uberblick tber die in diesem
Feld tatigen Institutionen sowie

einen deutlich gréBeren Informations-
grad hinsichtlich der Leistungsange-
bote dieser Institutionen verfligen

als die, die nicht mit dem Fritz-Projekt
in Berithrung kamen. Sie fuhlen sich
gut auf die Praxis vorbereitet und
mussen sich nicht erst den Informa-
tionsstand und die Kontakte in der
Praxis erarbeiten.

Die andere Gruppe verhaltsich im
Falle des Bedarfs nach institutioneller
Unterstiitzung bei Kindern, die Ver-
haltensauffalligkeiten oder Entwick-
lungsstérungen zeigen, reaktiv. Die
Informationsbeschaffung und der Auf-
bau des Kontakts zu dem jeweiligen
Ansprechpartner in der Institution fin-
det erstim konkreten Bedarfsfall statt.
Hier wird deutlich, dass das Fritz-
Projekt proaktiv wirkt, in dem Sinne,
dass die teilnehmenden Erzieherlnnen
schon zu Beginn ihrer Berufstatigkeit
tber einen hohen Informationsgrad
bezlglich des institutionellen Ange-
bots in diesem Bereich sowie Uber
erste Kontakte verfligen.

Evaluation aus Sicht der beteiligten
Institutionen

Auch aufseiten der Institutionen des
Wetteraukreises, die im Bereich der
Kinder- und Jugendarbeit tatig sind,
wird dem Praventionsansatz groBe
Bedeutung zugemessen. Sie sehen in
der zunehmenden Berticksichtigung
von Pravention und Vernetzung im
Rahmen der eigenen Tatigkeit einen
deutlichen Qualitatssprung und
eine Steigerung der Effektivitatihres
beruflichen Handelns.

Haupteffekt des Projekts ist die
Verbesserung der Kooperation durch
Kontakte der Institutionen unterein-
ander und die Steigerung des Wissens
um die Leistungsangebote der unter-
schiedlichen Institutionen.

Weiterhin wird geschétzt, dass schon
im Vorfeld der Berufstatigkeit der Erzie-
herlnnen Kontakt mit diesen zuktnfti-
gen Kooperationspartnern hergestellt
wird. In diesem Zusammenhang wird
sowohl den Hospitationen als auch
dem zweitégigen Abschlussseminar

im Friedberger Kreishaus eine hohe
Bedeutung zugemessen. Beide Veran-
staltungen werden als wichtige Schnitt-
stellen im Rahmen des Prozesses einer
zunehmenden Vernetzung empfunden.

Fazit

Im Rahmen des Wahlpflichtunterrichts
im Bereich der Fachschulausbildung
macht das Fritz-Projekt die angehenden
ErzieherInnen mit heilpddagogischem
Denken und mit heilpddagogischem
Hintergrund vertraut —inshesondere
mit den Stérungsbildern beziehungs-
weise dem diagnostischen Hinter-
grund. Es leistet einen wesentlichen
Beitrag zum Aufbau eines praventiven
Bewusstseins schon in der Ausbildung
und schafft Strukturierung im Hinblick
auf einen systematischen, |6sungsori-
entierten Umgang beztglich betreuter
Kinder mit Verhaltensauffalligkeiten
und Entwicklungsstérungen.

Zudem macht es das Angebotderin
diesem Bereich tatigen Institutionen
transparent. Auch wirkt es vorberei-
tend und férderlich im Hinblick auf den
Aufbau zukinftiger Kooperationen.

Insgesamt wird deutlich, dass sowohl
aufseiten der Erzieherlnnen als auch
aufseiten der im Kinder- und Jugend-
bereich titigen Institutionen ein
deutlicher Bedarf zur Steigerung der
padagogischen Qualitatim Umgang
mit Kindern, die Verhaltensauffallig-
keiten und Entwicklungsstérungen
zeigen, gesehen wird.

Insgesamt kann das Fritz-Projekt

vor dem Hintergrund der vorliegenden
Evaluationsergebnisse als Erfolg im
Bereich der Férderung praventiver
Anséitze im padagogischen Bereich
gelten. Eine Ubertragung des Projekts
auf andere Regionen oder andere
Arbeitsbereiche ist zu empfehlen.
Dabei ist von deutlichen positiven
Effekten des Projekts fiir die Arbeit

im Bereich der Kinder- und Jugend-
gesundheitsférderung auszugehen.

Horst Mébius, IFUMA Marktforschung, Kéln

Lesetipp

Ein ausfuhrlicher Bericht Giber die Evaluations-
studie steht gegen eine Schutzgeblhr zur Ver-
fugung. Klicken unter: www.hilfe-fuer-fritz.de

Info

Die durch IFUMA Institut fir Marktforschung
durchgefiihrte Untersuchung wurde durch

die interdisziplindre Entwicklungsgruppe

fur Jugend- und Gesundheitsférderung des
Wetteraukreises beauftragt und durch Férder-
mittel der Robert Bosch Stiftung erméglicht.

Die Mitglieder der interdisziplindren Ent-
wicklungsgruppe des Wetteraukreises waren:
Dr. Hans-Otto Tropp,

Gesundheitsamt des Wetteraukreises

Dr. Bernhard Stier,

Arzt fur Kinderheilkunde und Jugendmedizin
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Doris Riess, Wingertschule

Christine Cossmann, Wingertschule

Gerd Hofmann, Wingertschule

Guido Gliick, Fachstelle Suchtpravention
Hans-JUrgen Roth, Sozialer Dienst

Hermann Bruns, Leiter der Jugendhilfe e. V.
Markus Pleyer, Psychotherapeut

Daniel Holbe, Erzieher




