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Lassen Sie sich
inspirieren, wir schlagen die

Brucke zu lhren
Erfolg!

GEPARD"‘“‘"‘;®

GEPARDMMC®

Goals, Efficiency and Professional Act’s, Audits and
Assessments in Regulation and Laws Designed by

Meyer Management & Compliance
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SCHNELL, ERFAHREN, INTERDISZIPLINAR



ES WIRD ZEIT

nach nun 40 Jahren Berufserfahrung, davon 28 Jahre angestellt in Flihrungspositionen und 12 Jahre in der

Selbstandigkeit als Berater, Assessor, Auditor, Trainer und Interimsmanager, verbunden mit drei
berufsbegleitenden Studien zum Dipl.- Wirt.- ing. (FH), Master Organizational Management MOM
(University) und Master LL.M. (Wirtschaftsjurist) und Akademiestudien a. d. Femuniversitat Hagen in Straf-
und Ordnungswidrigkeitenrecht, insbesondere zu Eigentums- und Vermégensdelikte sowie
Wirtschaftsstraftaten (wie z. B. Wirtschafts- und Steuerstrafrecht, Insolvenzdelikte, Betrug, Bestechung,
Vorteilsnahme, Untreue, Subventionsbetrug, Kartell, Produkt- und Markenpiraterie, Geheimnisverrat), all das auf
Basis einer Berufsausbildung zum Dreher sowie Fortbildungen zum Industriemeister Metall, Technischer

Betriebswirt IHK und Sicherheitsfachkraft, ist es mir eine Herzensangelegenheit nun mein Wissen und meine

Erfahrungen an Sie weiterzugeben.

Das Modul-Graduierungstraining richtet sich an heutige oder zukinftige Geschéaftsfuhrer, Vorstédnde, technische oder
kaufmannische Leiter, Auditoren-Assessoren, Rechtsanwalte, Flihrungskrafte des Managements, Beauftragte aus
Qualitats-, Umwelt-, Arbeitssicherheits- und Risikomanagement.
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VORGEHEN

Womit?

In den letzten finf Jahren wurde ein Fortbildungsmodulkonzept namens GEPARDYMC®
entwickelt. In diesem Konzept sind all meine Kenntnisse und Erfahrungen eingeflossen.
GEPARD steht fur Goals and Efficiency-oriented Professional Act’s, Assessments and
Audits in Regulation & Laws Designed by Meyer Management & Compliance.

GEPARDMMC jst einmalig und genieBt markenrechtlichen Schutz!

Wie?
Mittels modulorientierter Graduierungstrainings- und Vorgehensweisen.

Modul- Fortbildung*

GEPARDMMC Basic (1 Tag)
GEPARDVYMC Business (2 Tage)
GEPARDMYMC professional (3 Tage)
GEPARDMMC  Expert (4 Tage)
GEPARDYMC Excellence (5 Tage)

Im Rahme dieser Trainings werden je nach Modul oder Modul-Grad
anhand vonUnternehmensprozessen folgende Inhalte vermittelt:

» Spezifische Rechtsfragen aus dem Vertragsrecht, Arbeitsrecht, Arbeits-,

Umweltschutz- und Energierecht, IT-Recht u. Datenschutz, Wettbewerbsrecht,

Urheberrecht, unlauterer Wettbewerb

Spezifische Fragen im Haftungs-, Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht

Spezifische Fragen im Gesellschaftsrecht

Rechtsfragen im Hinblick technischer Regelwerke und Normen

Einbindung spezifischer Rechtsfragen in den internen Assessments- und

Auditprozess

= Normforderungen a. d. der ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, 1ISO
50001:2018, SCC**, ISO 19011 insbesondere zu bindenden Verpflichtungen

= Gutachten, Audit- und Assessmentplanung, Durchfuhrung (Interviews,
Dokumentenprufung, Nachweisfuhrung) und Berichtswesen

» Erfahrungen aus Assessments, Gutachten sowie in- und externen Audits

*Zudem erhalten sie je nach Modul eine Vielzahl praxiserprobter Tools (wie z. B. Risikomatrixen, Rechtskataster, AwSV-
Kataster, Wartungs- und Priifkataster, Analysen, Checklisten, Beauftragten- und Kompetenzmatrixen, FMEA,
Prozessanweisungen, Programme, Gefahrdungsbeurteilungen, Prozesssteckbriefe, SWOT-Analysen, PESTEL-Analysen
usw.) zur sofortigen Nutzung.
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WIE GENAU

GEPARDMMC® Basic (1 Tag — 3 Module)

Beauftragte in Organisationen, Vertrieb, Produktion (Light) inkl. Qualitatssicherung plus Coaching*

GEPARDYMC ® Business (2 Tage — 6 Module)

Beauftragte in Organisationen, Beauftragte im Arbeits- und Umweltschutz, Vertrieb, Produktion inkl.

Qualitatssicherung, Entwicklung, Einkauf, Lager und Versand, plus Coaching*

GEPARDYM‘® Professional (3 Tage — 8 Module)

Beauftragte in Organisationen, Beauftragte im Arbeits- und Umweltschutz, Vertrieb, Entwicklung,
Einkauf, Produktion inkl. Qualitdtssicherung , Lager und Versand, Haustechnik inkl. Wartung und

Instandhaltung, Personal plus Coaching*

GEPARDYMC® Expert (4 Tage — 10 Module)

Beauftragte in Organisationen, Beauftragte im Arbeits- und Umweltschutz, Vertrieb, Entwicklung,
Einkauf, Produktion inkl. Qualitdtssicherung , Lager und Versand, Haustechnik inkl. Wartung und

Instandhaltung, Personal Transport, Unternehmerische und betriebliche Mitbestimmung plus Coaching*

GEPARDYC® Excellence (5 Tage — 12 Module)

Beauftragte im Arbeits- und Umweltschutz, Gesellschaftsformen und Haftung, Unternehmensfiihrung
und Haftung, Vertrieb, Personal, Entwicklung, Einkauf, Produktion inkl. Qualitatssicherung, Haustechnik
inkl. Wartung und Instandhaltung, Lager und Versand, Transport, Unternehmerische und betriebliche

Mitbestimmung, AuBenwirtschaft, Wettbewerbsrecht (Kartell) plus Coaching*

*Die Teilnehmer erhalten den Bonus bei Bedarf einmal pro Monat an einem 15 Minuten FAQ-Coaching teilzunehmen. In diesem Coaching werden Fragen beantwortet bzw. erldutert, Hinweise
gegeben, Ideen diskutiert oder Anregungen initiiert.
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ERFOLGSGESCHICHTEN

Zertifikat

Herr Thomas Meier hat in der Zeit vom 22.Juli 2020 bis 24.Juli 2020 am Training

GEPARDVMC® pPROFESSIONELL

Goals and Efficiency-oriented Professional Act’s, Audits and Assessments in Regulation & Laws Designed by Meyer Management & ComplianceVMC
mit Erfolg teilgenommen. Er erhalt somit den Grad GEPARDYC® PROFESSIONELL.

Im Rahmen diese Trainings wurden ihm anhand von Unternehmensprozessen des Vertriebs, Einkauf,
Entwicklung, Produktion, Personalmanagement, Wareneingangs, Lager- und Versand folgende Inhalte
vermittelt:

Spezifische Rechtsfragen aus dem Vertragsrecht, Produkt- und Produzentenhaftung, Straf-,
Haftungs- und Ordnungswidrigkeitenrecht, Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht, Arbeits-,
Umweltschutz- und Energierecht

Einbindung spezifischer Rechtsfragen in den internen Auditprozess

Forderungen der ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, ISO

50001:2018, insbesondere Forderungen zu binden Verpflichtungen

Auditplanung, Durchfihrung (Interviews, Dokumentenprufung, Nachweisfiihrung) und
Berichtserstattung auf Basis der ISO 19011

Erfahrungen aus in- und externen Audits, Assessments und Begutachtungen

ﬁWW

Witten, den 24.07.2020

Trainer und leitender Auditor
Dipl.- Wirt. -Ing. (FH), Master LL.M., MOM

Andreas Meyer

Deutscher
NACHHALTIGKEITS
Kodex

Schulungspartner 2019
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Interdisziplindr vermittelte Rechtsthemen- und Vorschriften

= Vertragsrecht, Allgemeine Geschéaftsbedingungen: u.a. § 433 ff., §§ 305, 306, 307, 309, 310 BGB Biirgerliches
Gesetzbuch , § 242 BGB Biirgerliches Gesetzbuch usw.

=  Produkt- und Produzentenhaftung: u. a. ProdHaftG Produkthaftungsgesetz, §§ 823, 831 BGB Burgerliches
Gesetzbuch usw.

=  Straf-, Haftungs- und Ordnungswidrigkeitenrecht: u.a. §§ 1, 3, 8, 9, 10, 14, 130 OwiG
Ordnungswidrigkeitengesetz, §§ 1, 12, 13, 14, 15 StGB Strafgesetzbuch, § 280 BGB Biirgerliches Gesetzbuch,
USchadensG Umweltschadensgesetz, UHaftungsG Umwelthaftungsgesetz

= Handelsgesetzbuch: u.a. § 377 HGB Handelsgesetzbuch usw.

= Gesellschaftsrecht: u.a. AktG Aktiengesetz, Vereinsrecht, Gesetz betreffend die Gesellschaft mit beschrankter
Haftung GmbHG, Recht des Kaufmanns HGB, Handelsgesetzbuch

=  Gesetz iiber Urheber und verwandte Schutzrechte UrhG

=  Arbeits- und Tarifvertragsrecht: u.a. § 611 BGB Birgerliches Gesetzbuch, § 612, TarifG Tarifvertragsgesetz;
AGG Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz, AUG Arbeitnehmer Uberlassungs Gesetz, JArbSchG
Jugendarbeitsschutzgesetz, TzBfG Teilzeit und Befristungsgesetz MuSchG Mutterschutzgesetz, SGB
Sozialgesetzbuch, SchwarbG Schwarzarbeitsgesetz

= DSGV Datenschutzgrundverordnung und Geheimnisschutzgesetz GeheimSchG

=  Arbeitsschutz: u.a. ArbSchG Arbeitsschutzgesetz, ArbstattV Arbeitsstattenverordnung, AzG Arbeitszeitgesetz,
BetrSichV Betriebssicherheitsverordnung, LathandhV Lastenhandhabungsverordnung, Larm- und
VibrationsArbeitsschutzverordnung - LarmVibrationsArbSchV, Strahlenschutzverordnung — StriSchV,
Strahlenschutzgesetz StrahlenschutzgesetzG, Mutterschutzgesetz MuschG, DGUV’ s, EG-MRL

=  Umweltschutz: u.a. BImSchG Bundesimmissionsschutzgesetz, 4. BimschV Bundesimmissionsschutzverordnung,
WHG Wasserhaushaltgesetz , AwSV, KrWG Kreislaufwirtschaftsgesetz, GewAbfV Gewerbeabfallverordnung,
GefahrstoffV Gefahrstoffverordnung, ChemikalienKlimaschutzverordnung ChemKlimaschutzV, Verordnung (EU)
Nr. 517/2014 Uber fluorierte Treibhausgase, BBodenSchG Bundesbodenschutzgesetz, BBodenSchV
Bundesbodenschutzverordnung

= Verkehr und Transport: u.a. Guterkraftverkehrsgesetz GUKG , Strallenverkehrsordnung StVo ,
Fahrerlaubnisverordnung FeV, Gefahrgutverordnung GefahrgutV GGVS, Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz,

= Sonstiges: Ausgewahlte nicht gesetzliche Regelwerke (DIN, EN, VDI, VDA, TRGS, TRBS, DGUV R, BVT, DGUV
1), Auslegende Gerichturteile zu diversen Themen
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REFERENZEN

T. Meier, Berater Milheim

Das war ein Training, was
seines Gleichen sucht.
Spitzenklasse! Aus der

Praxis fur die Praxis.
Thomas Meier, Milheim a. d. Ruhr,
Lead Auditor Qualitat, Umwelt,
Arbeitssicherheit und Energie

Ingenieurburo Petter

Ingenieurblro Petter D . li
Stefan Petter as war einmalig,

Vogelsanger Str. 78 Kompetenz pur und Wissen
58300 Wetter (Ruhr) fur den taglichen Job!
Absolut

wiederholungsverdachtig!

Stefan Petter, Wetter Ruhr, Berater, Lead

Auditor Qualitat, Umwelt, Arbeitssicherheit
und Energie
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Herr Andreas Meyer der Meyer Management & Compliance MMC aus 58452 Witten
berit die ELMOS AG seit 2017 in Sachen Umweltschutz und Umweltrecht,
ELMOS AG Dortmund Arbeitsschutz und Arbeitsschutzrecht und Recht des sozialen Arbeitsschutzes in Bezug

In allen Beratungsfeldern zeichnete sich Herr Meyer durch seine detaillierte
Fachkompetenz aus. Insbesondere besitzt Herr Meyer die Fahigkeit auf allen Ebenen,
angefangen vom Werker bis, hin zum Vorstand, angemessen und zielgerichtet zu
kommunizieren.

Aus diesen Grinden kdnnen wir Herrn Meyer mit gutem Gewissen als Berater weiterempfehlen.

Exner Pressentechnologie GmbH

Ennepetal, Nordrhein-Westfalen, Deutschland
Andre Baumann, Geschaftsfihrer CEO

Ehrlich gesagt, manchmal nervt er

mit seiner exzellenten Expertise,

aber letztendlich hat er uns immer

besser, konformer und sicherer
gemacht.

Andre Baumann, Geschaftsfihrer CEO
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Uniwheels AG (Superior Industries) Bad Durkheim

Seit 2015 berét Herr Meyer UNIWHEELS zusatzlich zu den Themen Umwelt- und Arbeitsschutz. Er
unterstitzt und schult seitdem den HSEE-Manager und bei Bedarf die Compliance Beauftragte im
Bereich Arbeits- und Umweltschutz. Herr Meyer hat wesentlich dazu beigetragen, dass fir
UNIWHEELS u.a. ein funktionales Rechtskataster entwickelt und installiert wurde. Dadurch konnte
die Compliance im Arbeits- und Umweltschutz deutlich verbessert und sichergestelit werden. Zudem
fiihrte dies zur Minimierung der Haftungsrisiken des Vorstands und der Fuhrungskréafte im Arbeits-
und Umweltschutz. Seiner Erfahrung, seiner Kompetenz und seiner ausgezeichneten
Projektfihrungsfahigkeiten ist es zu verdanken, dass im Jahr 2016 innerhalb von vier Monaten die

In allen Beratungsfeldem zeichnete sich Herr Meyer durch ausgezeichnete und detaliere
Fachkompetenz aus. Insbesondere besitzt er die Fhigket auf allen Ebenen angemessen,
verstandiich und zielgerichtet zu kommunizieren. Her Meyer beantwortet alle Fragen fachkundig
und zuveridssig und gibt jederzeit sehr gute, praxistaugliche Handungsempfehlungen. Durch seine
kommunikativen und methodischen Fahiakeiten sowie seinen Blick fir das Wesentiche konnte Herr

Herr Meyer wird stets als Ansprechpartner gesucht. Insgesamt hat er uns beindruckt und genieft in
unserem Untemehmen hachstes Ansehen.

Initiative Ludwig Erhard Preis LEP

Oberursel, den 23.05.2019

Teilnahmebestatigung

Hiermit bestatigen wir, dass Herr Andreas Meyer im Zeitraum vom 06.-10.05.2019 am Vor-
Ort-Besuch Ludwig-Erhard-Preises als Assessor ehrenamtlich teilgenommen hat.

Er zeigte dabei gute Fahigkeiten als Assessoren, insbesondere

Modell-Kenntnis

Gute Fahigkeit in der Gesprachstechnik

Gute Zusammenarbeit im Team

Kompetenz zum Thema Konsensbildung und Scoring
Ausgepragte analytische Fahigkeiten

[N NN}

Der Bewerber hat beziiglich Herrn Meyer ein positives Feedback gegeben.

Initiative Ludwig-Erhard-Preis e. V.
geschaftsfuhrendes Vorstandsmitglied

e AT

Gerne erhalten Sie auf Wunsch entsprechende oder weitere Referenzschreiben,
besser ist aber Sie machen sich selbst ein Bild!
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PREISE UND LEISTUNGEN

Preistabelle GEPARD"MC®

Preistabelle | PreisjeTeilnchmer |
Netto - Preise Ort 1 bis 3 4 bis 7 8 bis 12 >12
Einzel - Inhouse/Offsite 1.080,00 € 880,00 € 580,00 € 380,00 €
Module
GEPARDMMC Inhouse/Offsite 1.280,00 € 980,00 € 680,00 € 480,00 €
Basic
GEPARDMMC Inhouse/Offsite 2.000,00 € 1.760,00 € 1160,00 € 760,00 €
Business
GEPARDMMC Inhouse/Offsite 2.800,00 € 2.580,00€ 2000,00 € 1020,00 €
Professional
GEPARDMMC Inhouse/Offsite 3.200,00 € 2.860,00 € 2340,00 € 1140,00 €
Expert
GEPARDMMC Inhouse/Offsite 3.800,00 € 3.240,00 € 2640,00 € 1360,00 €
Exzellence

Modulkombinationen oder einzelne Module auf Anfrage.

Bei Offsite-Veranstaltungen wird der Ort der

Veranstaltung teilnehmerorientiert festgelegt.

Andreas Meyer

Management & ComplianceMMC
58452 Witten (Germany)

Klsterigge 9,
www.witten-unternehmensberatung.de
Tel. (49) 013 70 96 178
Mail. AnMe-wib@o2mail.de
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