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Termes dereferencedu projet,

construction du Chronogr'ammeet de lameéthodologie

A 4

construction du réferentiel métier. les fonctions exercees
dans l'entreprise,
construction du référentiel de compéetencedes compétences a
acquerir pour exTrcer ces fonctions,
construction du réferentiel de formatiorn les modules de
formation permettant d'acquérir ces compeétences, et les maye
a se donner pour mettre en oeuvre le référentiel de formation.
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La construction du réféerentiel de formatiorpeut se décliner ainsi :
specifications desnodules de courget deslaboratoires
deéfinition desressources humainesécessaires etecrutement
du personnel éducatif et non educatif,

- creationetingénieriedu cursus professionnel,

- choix, approvisionnement et mise en service de&gjuipements
- formation et accompagnemerdes formateurs

et du personnel non formateur,

préparation de I'ouvertureet demarragede la formation.

Ces étapes sont en général successives, mais un certain
« chevauchement » peut parfois intervenir. .
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Pendant tout le processus

Les experts de Pro Educ Consultants accompagniestexperts
du pays partenaire ou de l'organisation partenaire,

et co-construisenta formation avec eux,

dans lerespecide la démarche et de la culture du partenaire,
sans chercher a imposer un modele

Le groupe d'expertpilotant le projet (issus de Pro Educ Consultants
et du pays partenaire ou de l'organisation partenaire) comprend de
enseignants et universitaires, et des professionnels des eptises.



