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die Lage der Afghaninnen zu schreiben,
das einen Uberblick gibt und in dem
auch Minner zu Wort kommen.

Weshalb war es dir wichtig, iiber
das Thema auch mit Minnern zu
sprechen?

LYer Westen hat beim Wiederaufbau des
Landes daraul hingewirke, dass in atem-
beraubender Geschwindigkeit Gesetze
zum Schutz und fir die Gleichstellung
der Frau erlassen wurden. Anders als zu
Zeiten der Taliban nehmen heute mehr
Frauen am 6ffentlichen Leben teil. Tra-
ditionelle Normen- und Wertvorsteliun-
gen werden in Frage gestellt, Vor diesem
Hintergrund muss auch die minnliche
Bevélkerung ihre Rolle neu definieren.

Das ist nicht leicht. Und im lindlichen
Raum licgen die Gesetze, die in Kabul
verabschiedet werden, in weiter Ferpe.
Deshalb war es mir wichtig, mit Min-
nern, die ganz unterschiedliche Sicht-
weisen vertreten, ins Gesprach zu
kommen.

Was konnen die Afghaninnen tun, um
ihre Situation zu verbessern?

Bis die Frauen am Hindukusch den
Minnern so gleichgestellt sind, wie hier
in Deutschland werden noch Jahrzehnte
vergehen. Aber es gibt Afghanen und Af-
ghaninnen, die sich fiir Menschen- und
Frauenrechte stark machen und Miss-
stinde anprangern. Sic sind wichtige
Vorbilder und Hoffnungstriger.

Aktuell wird die Abschiebung von
Fliichtlingen nach Afghanistan kontro-
vers diskutiert. Wie sicher ist das Land?

Auch zwei Jahre nach dem Abzug der in-
rernationalen Kampfiruppen kimpfen
afghanische Regierungsverbinde gegen
radikalislamische Krifte. Beide Seiten
nehmen dabei wenig Riicksicht auf die
Bevdlkerung. Laut einem aktuellen Be-
richt der Vereinten Nationen sind im ver-
gangenen Jahr so viele Zivilisten wie nie
zuvor bei Kampfen in Afghanistan ver-
letzt oder getitet worden. Die Sicher-
heitslage hat sich also weiter verscharft,
Dazu hat auch der zunehmende Einfluss
des lslamischen Staates beigetragen.

Das Interview fiihrte
Silke Schneider-Flaig

Fachausschiisse kniipfen neue Netzwerke

Liebe Betriebsriite landauf und landab,
bitte nicht erschrecken: Noch bevor es
Sommer wird, wird Euer Telefon klin-
geln, und es meldet sich ein Mitglied der
gemeinsam lagenden Fachausschiisse Ta-
geszeitung und Betriebsrat. Das hat zwei
Griinde. Zum einen wollen wir vorfith-
len fiir eine Betriebsritekonferenz im
Herbst. Zum anderen wollen wir schon
ictzt an die nachsten Tarifrunden denken
und allmihlich wieder ein Netewerk von
Ansprechpartnerinnen und Ansprech-
partnern in den Tageszeitungen auf-
bauen - sollte es mal wieder die
Notwendigkeit geben, Streiks vorzube-
reiten, Insbesondere soll es dabei um die
Vorbereitung zur ersten Verhandlungs-
runde fir den Gehaltstarifvertrag
Tageszeitungen gehen, der Ende 2017
ausliuft,

Also freut Euch darauf, am Telefon
{manche setzen evtl. auch auf Mail)
mehr dazu 7u erfshren.

Mit Netzwerk ist ein wichtiger Schliissel-
begriff gefallen, der sich wie ein roter
Faden durch die jiingste Sitzung der FAs
gerogen hat. Ausschlsse vernetzen,

Betriebe vernetzen und
nicht zuletzt Kontakte zu
unscren inhaftierten Kolle-

ginnen und Kollegen in der
Tiirkei kntipfen, das waren die
zentralen Themen.

Schon langer steht der
Gedanke im Raum, mal
gemeinsam mit den FAs
junge Journalisten und
freie Journalisten 7zu Tagen.

Das soll nun Form annehmen. Die FAs
haben mit den Kollegen gesprochen und
die Rickmeldung bekommien, dass das
[nteresse beiderseitig sei. Einen Ter-
min und einen Tagungsort dafiir
suchen wir nun,

Frste Ideen kamen zudem auf,

evtl. Kontakte zum FA Feitschrif-

ten zu kntipfen. In den Ausschiissen
herrschte beider gemeinsamen Sitzung
Einigkeit dariiber, dass eine Betriebsrate-
konferenz sinnvoller erscheint als Besy-
che in den Betricben. Das Forum ist
grifer, der Austausch effektiver. Die Ter-
mine werden gesucht und dann be-
kanntgegeben.
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Wenige Tage
nach der Inhaf-
tierung des Kolle-
gen Deniz Yieel
beschlassen die FAs auch,
dass unsere Netzwerke gren-
zenlos sein sollen: Das Gremium ent-
schied sich einstimmig dafiir, eine
Patenschal fiir eine Kollegin oder einen
Kollegen zu iibernehmen, der oder die in
der Tiirkei inhaftiert ist,
B Christine Bilger
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