Private Krankenversicherung BUSINESS

Im BUSINESS versichert: Weil Sie mehr wollen!

Ihre Wahl ist die Private Krankenversicherung. Denn Sie wollen mehr Leistung, mehr Wirtschaftlichkeit,
mehr Flexibilitat. BUSINESS bietet erstklassigen Schutz und top Riickerstattungen fiir Ihr persénliches
Gesundheitsmanagement.

Wenn es um Ihre Gesundheit geht, sollten Sie sich auf kompetente und starke Partner
verlassen — besonders bei lhrer Krankenversicherung.

Gute Griinde fiir die Private Krankenversicherung (PKV):

¢ Optimale medizinische Versorgung.

¢ Vereinbarte Leistungen sind lebenslang garantiert.

¢ Alterungsriickstellungen sorgen fiir mehr Sicherheit bei den Beitragen.
¢ Flexible Absicherung nach Ihren persénlichen Wiinschen.

lhr Mehr an Wirtschaftlichkeit: Top Riickerstattung

Bereits fiir das erste Kalenderjahr garantiert BUSINESS lhnen eine Pauschalleistung von
bis zu 1.760 Euro bei Leistungsfreiheit. Zusatzlich ist eine erfolgsabhangige Beitrags-
riickerstattung von 880 Euro moglich. Diese wird durch die Mitgliedervertreterver-
sammlung jahrlich tiberprift.

Basis fiir die Berechnung der Pauschalleistung ist der Pauschalleistungs-Grundbetrag.
Dieser betragt 440 Euro. Durch eine Dynamik bleibt die Pauschalleistung nachhaltig
wirtschaftlich fiir Sie.
,BUSINESS bietet mir erst-
klassigen Schutz - darauf will Wir empfehlen lhnen Rechnungen zu sammeln. Reichen Sie diese ein, wenn es sich
ich nicht verzichten. lohnt. Haufig fallt die Pauschalleistung héher aus als die Erstattung lhrer Rechnungen.

lhr Mehr an Flexibilitat: Individuell abgesichert

BUSINESS kdnnen Sie passend zum individuellen Bedarf sinnvoll ergdnzen. Wir haben
Besonderer Vorteil dazu erstklassige Lésungen, z. B. einen Beitragsentlastungsbaustein, unsere Kur- und
fiir Angeste"te: PflegeGarant-Tarife. Ein Krankentagegeld sollte in Ihrer Absicherung nicht fehlen.

Nicht nur der BUSINESS, sondern
auch das Krankentagegeld, der Krankentagegeld (V) - ohne zeitliche Begrenzung, inklusive Sonn- und Feiertagen
Entlastungsbaustein und die Kur- 100 % des vereinbarten Tagessatzes ab dem

tarife sind arbeitgeberzuschuss- e 43.Tag fiir Angestellte

fahig und steuerlich besonders e 4 Tagfiir Selbststindige

attraktiv. Anpassung des Tagessatzes bzw. Karenzzeit ohne Gesundheitspriifung und Wartezeiten
unter bestimmten Voraussetzungen bei

* steigendem Nettoeinkommen oder

¢ verminderter Lohnfortzahlungsdauer

C
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Vertrauen, das bleibt.




Private Krankenversicherung BUSINESS

Ambulante Leistungen BUSINESS

Privatédrztliche Behandlung 100 % Auch iiber den Héchstsatz der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA) hinaus, freie Arztwahl
Naturheilverfahren / o GemaR Gebuhrenverzeichnis fiir Heilpraktiker (GebliH) bis zu den Hochstsatzen und
Heilpraktikerleistungen Lecke unserem Leistungsverzeichnis Naturheilverfahren

Psychotherapie 100 % Bis 30 Sitzungen je Kalenderjahr (KJ), ab der 31. Sitzung zu 80 %

Heilmittel 100 % Ohne abschlieRende Aufzédhlung, durch staatlich gepriifte Angehdrige der Heilhilfsberufe
Arznei- / Verbandmittel 100 %

Vorsorgeuntersuchungen 100 % Nach gesetzlichen Programmen (ohne Altersgrenzen / Untersuchungsintervalle)
Impfungen 100 % Nach STIKO (Standige Impfkommission), keine reise- oder berufsbedingte Impfungen
Hilfsmittel 100 % Ohne abschlieRende Aufzahlung; Kostenvoranschlag (KVA) ab 1.000 €

?I;iggf)le Gesundheitsanwendungen 100 % Verordnete DiGA gemaR Bundesinstitut fiir Arzneimittel und Medizinprodukte (BfArM)
Brillen / Kontaktlinsen n3a8.2¢%€ Innerhalb von zwei KJ (Erstbezug mit arztlicher Verordnung)

Stationdre Leistungen BUSINESS
Auch iiber den Héchstsatz der Gebiihrenordnung fiir Arzte (GOA) und Zahnérzte (GOZ) hinaus,

T . o
Privatérztliche Leistungen 100 % freie Arztwahl

Unterbringung 100 % Ein- oder Zwei-Bett-Zimmer, freie Krankenhauswahl
Ersatz-Krankenhaustagegeld Bis 90 € Bei Verzicht auf Wahlleistungen

Zahnarztliche Leistungen BUSINESS
Zahnbehandlung / -prophylaxe

inkl. Material / Labor 100 % Honorar, auch iiber den Hochstsatz der GOA / GOZ hinaus, freie Arztwahl

Zahnersatz, Kieferorthopédie, Honorar, auch iiber den Héchstsatz der GOA / GOZ hinaus; Heil- / Kostenplan ab 2.000 €;
Funktionsdiagnostik, 6 Implantate 85% freie Arztwahl

je Kiefer inkl. Augmentation, inkl. Leistungsstaffel (nicht bei Unfallen) je Person: im ersten KJ max. 1000 £, in den ersten zwei KJ max. 2.000€, in den ersten drei KJ
Material / Labor max. 3.000 €, in den ersten vier KJ max. 4.000 €, in den ersten fiinf KJ max. 5.000 €, in den ersten sechs KJ max. 6.000 €

Garantierte Pauschalleistung

Sofern keine Rechnungen eingereicht werden fiir

Erwachsene ab 21Jahre; je KJ bis 1.760 €

Beitragsbeispiel: BUSINESS + PVN (Pflegepflichtversicherung)
Mann / Frau, 34 Jahre 682,05 €'
Kind, 10 Jahre 175,12 €2

" Der Beitrag fiir Arbeitnehmer reduziert sich noch um den Arbeitgeberzuschuss. So zahlen diese im Monat nur 341,02 Euro.
2 Der Beitrag reduziert sich ggf. um den Arbeitgeberzuschuss. So kann sich der Monatsbeitrag auf max. 98,95 Euro reduzieren. Die PVN ist fiir mitversicherte Kinder im Regelfall beitragsfrei.

12 Monate
Verlasslich schnelle Beratung Weltweit abgesichert.
Wir versprechen Ihnen, eingereichte Rechnungen - sofern keine Auf Geschéafts- und Privatreisen sind
Riickfragen bestehen - innerhalb von drei Werktagen zu bearbeiten. Sie im europdischen Ausland abgesichert.
Mit unserer RechnungsApp reichen Sie Ihre Rechnungen bequem, Weltweit bis zu zwdlf Monate.

einfach und sicher ein.

Unser Tipp fiir Sie: Rechnungen sammeln. Reichen Sie diese erst ein,
wenn es sich lohnt. Haufig fallen die Riickerstattungen hoher aus als
die Erstattung Ihrer Rechnungen.

Die Leistungsbeschreibungen in diesem Prospekt sind lediglich Kurzfassungen. MaRgebend sind die jeweils vereinbarten Allgemeinen
Versicherungsbedingungen (Musterbedingungen, Tarife mit Tarifbedingungen). Beitrage giiltig ab 11.2023. 2964/12.2022
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